GUIDE PFMP
REFORME DES FILIERES PROFESSIONNELLES

A L'ATTENTION DES ELEVES ET DES FAMILLES

Bureau des Entreprises
Lycée Jean MERMOZ
MONTPELLIER



(« POUR QUE LA VOIE PROFESSIONNELLE SOIT UNE VOIE
DE REUSSITE ET D’EXCELLENCE, RECONNUE PAR TOUS »

EMMANUEL MACRON

L'année de Terminale repensée

3 dispositifs pour lutter contre le décrochage (Tous droits ouverts, ambition emploi,
Parcours de consolidation)

De nouvelles formations d’avenir
2100 Bureaux des Entreprises
20 000 places de spécialisation

Des allocations versées de la seconde a la terminale

https://eduscol.education.fr/2224 /[reforme-des-lycees-professionnels

https://www.education.gouv.fr/reforme-de-la-voie-professionnelle-des-la-rentree-2023-foire-aux-questions-378209



ACADEMIE TNz
DE MONTPELLIER Lycée polyvalent Jean MERMOZ %

Fratermied

I Réseau Académique des Responsables des Bureaux Des Entreprises

Le Bureau des Entreprises (BDE) est sous la responsabilité du chef d'etablissement

Il travaille en coordination avec les Directeurs Délégués aux Formations Professionnelles
et Technologiques (DDFPT)
Missions du BDE :
- Développer les partenariats avec les professionnels du territoire
- Faire vivre la relation Ecole/Entreprises dans le parcours des apprenants lors de
moments clés comme la Semaine Ecole/Entreprise, la Semaine de I'Orientation, les

Journées de I'Industrie, Présentations de professionnels sur les plateaux
techniques,...
- Organiser les temps de formation en milieu professionnel



A smsaerrn T

Forfait
total

Forfait
hebdomadaire

Nombre de
semaines
PFMP

2de pro 10€ 300€
1™ pro 15€ /5€ 600€
Tle pro 20€ 100€ 800€

Forfait
journalier

Niveau de
formation

L'allocation sera versée uniquement pour les jours de présence effective
en entreprise.

Les premiers versements seront effectués a partir de fin Janvier 2024, &
I'inifiative de I'Etat par I'ASP (Agence de Services et de Paiement).



2- Choisir le compte benéficiaire
- soit RIB d'un représentant Iégal
- soif RIB de I'éleve

3- Fournir une copie de la piece d'identité du bénéficiaire

4- Fournir une copie du livret de famille (afin de prouver le lien entre I'éleve
mineur et I'adulte qui a signé I'autorisation)

5- Les dossiers seront saisis dans I'application APLyPro fournie par le Ministere

6- Les premiers versements auront lieu a partir de fin Janvier 2024



WAN

3- Rechercher par secteur géographique

4- Se présenter physiquement dans I'entreprise, les professionnels appreciant
cette démarche qui montre la mofivation

5- A chaque contact avec un professionnel, remplir un tableau de recherche
d'entreprises (Raison sociale, date, reponse fournie,...) pour faciliter le suivi



Circulaire n° 2016-053 du 29-3-2016

3.3 - La préparation des périodes de formation en milieu professionnel

3.3.1 La recherche des organismes d'accueil est menée sous la responsabilité de I'équipe
pédagogique, coordonnée par le DDFPT, ce qui n'exclut pas une participation des éleves a cette

erche sous réserve que celle-ci soit préparée.
2e 2016, tous les éleves entrant en classe de seconde professionnelle ou en
jon 4 leur premiere période de formation en milieu
ir 'enfrée au lycée professionnel »).
>conomique,

/- Le Bureau des Entreprises constitue un appui facilitateur aux démarches de
recherche qui se feront en collaboration avec I'équipe pedagogique.
Le Responsable du Bureau des Entreprises ne peut se substituer aux enseignants

en concertation avec les enseignants, les éleves ne peuvent venir

[] Les entretiens avec le Responsable du Bureau des Entreprises se font
seuls sur les heures de cours.



LYCEE JEAN MERMOZ

ACADEMIE
DE MONTPELLIER |

Présentation du lycée Mermoz de Montpellier

LYCEE JEAN MERMOZ

MONTPELLIER - ACADEMIE DE MONTPELLIER

X MENU @

- Cliguer sur Bureau des Entreprises

Accueil

L'établissement +
Lycée sportif et Activités sportives +
Informations pratigues +
Infos utiles...

Vie lycéenne et estudiantine +

Formations Pré-Bac

Formations Post-Bac +

Bureau des Entreprises

Action Européenne : ERASMUS+




COMMENT REMPLIR LA CONVENTION DE PFMP (suite)

- Consulter la nofice de presen’ro’rlon des formulaires Lien Etablissement-Entreprises Bureau des Entreprises

Par admin jean-mermoz-montpellier, publié le dimanche 18 septembre 2022 19:48 - Mis 0 jour le lundi 26 février 2024 16:02

Vous trouverez toutes les informations concernant les Conventions de PFMP ou Stage. les Attestations au fur
et @ mesure de leur publication, ci-dessous et via le lien "Blog” en haut de cette page

. GUIDE des PFMP :

~ Guide d'informations pratiques sur les Périodes de Formation en Milieu Professionnel - Mme
BOURDETTE Responsable du Bureau des Entreprises

ORMULAIRES de SAISIE DES CONVENTIONS
(ot 32 Prtzentaion g Formataes)

Cliquer [ Pour Bac PRO et 3PM

- Choisir la catégorie correspondante gy
y
- BTS

- Bac PRO et 3PM
- 2de Générale ef Technologique

= Pour BTS
- Pour 2de GT

. Documents Attestations et Conventions - Stages et PFMP :

= ATTESTATION DE FIN DE STAGE ou PFMP

- Accéder au formulaire avec le compte Office 365 |

= Lycée Professionnel

des générales et technologiques
= FICHES PRATIQUES :

Compléter le formulaire | |
= que faire en cos d'occident au cours du stage ow PFMP?

= Que faire en cas d'absence

- Le formulaire est importé dans Pronote pour créer la
convention. Celle-ci est ensuite éditée pour signature



COMMENT SIGNER LA CONVENTION DE PFMP

- L'enfreprise complete et signe en premier la convention
[] Une adresse mail valide est indispensable
- Les représentants legaux signent obligatoirement pour fout €leve mineur
ou seulement |I'éleve majeur
- L'enseignant référent signe pour valider I'entreprise
- La convention est apportée par I'éleve ou I'enseignant au bureau des DDFPT
pour signature du chef d'établissement et envoi par mail a I'entreprise et aux
représentants Iégaux ainsi qu'a I'éleve

SIGNATURES et CACHETS :

Le chef d'établiss ement Le représentant de I'entreprise Représentant légal pour
(ou organisme d’accueil) éléve MINEUR

Nom prénom : Nom prénom :

Laurent ARBAULT

Le:

Le: Le:

@ | O

L'enseignant-référent Le tuteur entreprise Eléve

Nom prénom : Nom prénom : Nom prénom




- de prévenir I'entrer
le plus tot possible
- de prendre des notes et des photos (avec autorisation) pou
PFMP

En enfreprise, I'éleve doit présenter le LIVRET de SUIVI de PFMP qui sera complété
d la fois par le futeur de I'entreprise et I'enseignant réeférent lors de chaque visite

toute période non effectuée devra obligatoirement Efre rattrapée pour
I'obtention du dipldme et versement de I'allocation. Les rattrapages s'effectuent
hors période de cours donc sur la moitié des vacances scolaires jusqu’d la fin de
I’année de terminale si nécessaire



A LA FIN DE LA PFMP : L'ATTESTATION C> ATTESTATION DE PFMP 2023 2024

124-9 du code de I'éducation, une attestation de stage est délivrée par

igné le DERNIER JOUR de la période de forma
onsable autoris é de I'organis me d'accueil et remis au stagiaire.

[ ] L'attestation est téléchargeable au format PDF depuis le site du Lycée

Lien Etablissement-Entreprises Bureau des Entreprises
I i he 18 septs 2022 19:48 - Mis a jour le lundi 26 février 2024 16:02

'ous trouverez tes | formations concernant les Conventions de PFMP ou Stage, les Attestations au fur

toutes les infor cer
et & mesure de leur publication, ci-dessous et via le lien "Blog” en haut de cette page

- Documents Attestations et Conventions - Stages et PFMP :

Cliquer

» ATTESTATION DE FIN DE STAGE ou PFMP

1- L'entreprise remplit le tableau des jours de présence
O\/ec |e nombre exact de jours de présence de |1é|éve. (V.':f;;s;ﬁ::a;ec;g?;;iﬁ]s;;fﬁ;gfr‘!Ies;oursdeprésence effective de I'éléve en vue du

de présence | d'abse
Elle signe |I'attestation de PFMP et appose son cachet. —‘

Cette attestation est obligatoire pour le versement de T e E—

I'allocation mais aussi pour valider la durée totale de o |
PFMP réalisée en vue de I'examen final. i pas s e raiicaton s ca staiaks ot cote pariode.

oraentous | [ ]

Fait a le

2- L'éleve rapporte I'attestation de PFMP & son o I
professeur principal




Cahier
de textes

Vie

Notes Compeétences Résultats -
scolaire

Mes données Stage Meliniulliil=1]!

Page d'accueil = precedente connexion l2 lundiTl décembre & 21h39 Fiche
Entreprises

Evaluation de l'accueil gk

P
° (Aujourdhui j) o

Légende pour I’ « Evaluation de I'accueil »

Insuffisant

Correct

NeliN{elNelals

=) IEE



UNE FC

1- L'évaluation doit étre faite avec [ wumm————m————"
objectivité et professionnalisme

Les informations fournies en debut de PEMP, y compris les consignes de securite (preésentation de
l'entreprise, de 'equipe, visite de l'entreprise. )

2- L'éleve C"que sur le Sm”ey La disponibilité et I'scoute du tuteur
Correspondqrﬂ' d Nolg ressenﬂ pour L'accompagnement du tuteur (exemples : les conseils apportés, Ia clarté des consignes..)
Chccun des 9 poin‘l‘s L'integration dans I'€quipe en tant gue stagiaire

L'espace de travail lie aux activites quotidiennes

OO0 00 0

LLes contacts avec les autres salaries

3- Un commentaire peut étre
ajouté dans le cadre

« Observations » : ce que I'éleve a
le plus apprécié, le moins OBSERVATIONS
appréecie, des remerciements,
d’autres précisions, ..., toujours de
facon professionnelle et avec
respect

®
\ls)

Les relations avec les superieurs hierarchiques

L'ambiance generale de travail

ey
@)




POUR FAIRE DU LYCEE PROFESSIONNEL

UN CHOIX D’AVENIR
POUR LES JEUNES ET LES ENTREPRISES

Pour toute question ou information complémentaire, contactez :

Martine Bourdette Francoise Cherici
Responsable du Bureau des Entreprises Directrice Déléguée aux Formations Professionnelles et Tecdlogiues
06 61 8499 96 0608231125

@ 0467208181 © 0467208187

martine.bourdette@ac-montpellier.fr w ddfpt-tertiaire@lycee-mermoz.net
bde-Ipe-jean-mermoz@ac-montpellier.fr
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